Ujednolicony tekst Statutu Akademickiego Gimnazjutistrzostwa Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim
z dnia 28.08.2017
(wprowadzony UchwatNr 62/000/2013 Senatu Paiwowej Wyszej Szkoty Zawodowej im. Jakuba z Patady
w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 24 wrig@a 2013, zmieniony UchwalNr 31/000/2014 Senatu fswowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Jakuba z Paradw Gorzowie Wielkopolskim z dnia 13 sierpnia 20dmhjeniony Uchwat Nr
3/2015 Rady Pedagogicznej Akademickiego Gimnazjustigistwa Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim
z dnia 27 sierpnia 2015, zmieniony Uchyvblr 4/2016 Rady Pedagogicznej Akademickiego Gimmazjlistrzostwa
Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 21 czeav2016, zmieniony UchwaNr 8/2016 Rady Pedagogicznej
Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego imd? listopada 2016, zmieniony Uchwar 2/2017 Rady
Pedagogicznej Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwr&wego z dnia 21 lutego 2017, zmieniony Uchwidit 7/2017
Rady Pedagogicznej Akademickiego Gimnazjum Mistrdportowego z dnia 28 sierpnia 2017)

STATUT

Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego
w Gorzowie Wielkopolskim

Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne
§1
1. Postanowienia Statutu regulujg funkcje, zakres, tryb i zasady funkcjonowania oraz
szczegbtowe kompetencje organdw Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego
w Gorzowie Wielkopolskim, zwanego dalej: ,Szkotg”.
2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lania o:
1) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;
2) Uczelni - nalezy przez to rozumie¢ Akademie im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim;
3) Rektorze - nalezy przez to rozumie¢ Rektora Akademii im. Jakuba z Paradyza
w Gorzowie Wielkopolskim;
4) Klubie Sportowym - nalezy przez to rozumie¢ Klub Sportowy AZS PWSZ Gorzéw
oraz Stowarzyszenie ZKS Stilon Gorzow;
5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzgdu Uczniowskiego - nalezy
przez to rozumiec organy dziatajace w Szkole;
6) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekunow;
7) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczeg6lnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole;
8) Organie prowadzacym Szkote - nalezy przez to rozumie¢ Akademie im. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim;
9) Organie sprawujacym nadzdér pedagogiczny nad Szkola - nalezy przez to
rozumie¢ Lubuskiego Kuratora Oswiaty.



6a.

10.

11.

Szkota, o ktoérej mowa w ust. 1, jest szkola niepubliczng o uprawnieniach szkoty
publicznej, dziatajaca zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym w systemie
polskiej oswiaty.

Organ prowadzacy Szkote sprawuje opieke naukowa i dydaktyczna.

Zadania i kompetencje organu prowadzacego oraz organéw sprawujacych nadzor
pedagogiczny i nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i finansowa, okreslaja odrebne

przepisy.

Rozdziat II.
Nazwa Szkoly i inne informacje
§2

Typ szkoty: Szkota jest trzyletnim gimnazjum dajacym mozliwos¢ dalszego ksztatcenia
w szkotach, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. a-c i e ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, ze zm.), zwana dalej ,ustawg o systemie
os$wiaty”, w ktérym w ostatnim roku nauki przeprowadza sie egzamin.
Szkota jest szkota mistrzostwa sportowego, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow
tworzenia, organizacji oraz dzialania oddziatéw sportowych, szkét sportowych oraz
szk6t mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1129).
Szkota nie posiada obwodu.
Swiadectwo ukonczenia Szkoty uprawnia do Kontynuacji nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych, o ktédrych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. a-c i e ustawy o systemie
oswiaty.
Szkota prowadzi m.in. ksztalcenie sportowe dziewczat w specjalnosci pitka koszykowka i
ksztatcenie sportowe chtopcow w specjalnosci pitka nozna. Dopuszcza sie
wprowadzenie innych specjalnosci ksztatcenia sportowego.
Program szkolenia sportowego dziewczat w specjalnosci pitka koszykéwka, Szkota
realizuje we wspotpracy z Klubem Sportowym i Polskim Zwigzkiem Koszykéwki Kobiet.

Program szkolenia sportowego chtopcow w specjalnosci pitka nozna szkota realizuje we

wspotpracy z ZKS Stilon Gorzow
Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny.
Szkota uzywa nazwy: ,Akademickie Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Gorzowie
Wielkopolskim”.
Siedziba Szkoty miesci sie w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Fryderyka Chopina 52.
Budynek dydaktyczny, obiekt sportowy i akademik udostepnia Szkole organ prowadzacy
Szkote.
Szkota uzywa pieczatki podtuznej o brzmieniu:

Akademickie Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego
ul. Fryderyka Chopina 52, 66-400 Gorzéw Wielkopolski
Szkota uzywa pieczeci okragtych (mata i duza) z godlem panstwowym i napisem
w otoku: Akademickie Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim.
§3
Absolwent Szkoty bedzie:
1) Swiadomy wtiasnej wartosSci, predyspozycji, odpowiedzialny za wlasny
wszechstronny rozwoj i zaangazowany w ciggta, samodzielng prace nad sobag;



2)
3)

4)

wspotdziatat z innymi ludzmi, tolerancyjny wobec réznych kultur, ras, wyznan
oraz pogladow;

otwarty na problemy innych ludzi i umiejacy porozumiewac sie z nimi jak
réwniez im pomagac;

przygotowany do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej, w spoteczenstwie
i w Swiecie.

§ 3a

1. Osobie zastuzonej dla Szkoty dyrektor moze przyzna¢é wyrdznienie Przyjaciel
Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim.

2. Przyznanie wyrdznienia, o ktérym mowa w ust. 1, odbywa sie na zasadach ustalonych
przez dyrektora.

3. Wyréznienie wrecza sie uroczyscie.

Rozdziatl I1.
Cele i zadania Szkoty

§4

Celem dziatalnosci Szkoty jest, we wspétpracy z Uczelnia i Klubem Sportowym,
stworzenie uczniom uzdolnionym optymalnych warunkéw do nauki i uprawiania sportu,
nowoczesne i prowadzone na wysokim poziomie ksztatcenie oraz wychowywanie uczniow.

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o Systemie o$wiaty
i Statutu, koncentrujac sie na prowadzeniu dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczo-
opiekunczej oraz szkolenia sportowego.

2. Zadaniem Szkoty w zakresie dziatalnosci dydaktycznej w szczegblnosci jest:

1
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

zapewnienie uczniom o szczegblnych uzdolnieniach warunkéw niezbednych
dla ich wszechstronnego rozwoju stosownie do poziomu ich umiejetnosci;
stworzenie uczniom optymalnych warunkéw umozliwiajacych taczenie zajel
sportowych z realizacja zaje¢ dydaktycznych;

systematyczna weryfikacja i doskonalenie programéw i metod nauczania oraz
wychowania;

stworzenie mozliwo$ci uczestniczenia w zajeciach na Uczelni zgodnie
z uzdolnieniami i predyspozycjami uczniéw;

Scista wspotpraca z Uczelnia oraz zatrudnianie nauczycieli akademickich
Uczelni w celu realizacji programu ksztatcenia;

wyksztatcenie umiejetnosci samoksztatcenia;

rozbudzanie potrzeb Korzystania z débr kultury, rozwijanie wrazliwosci
estetycznej;

ksztatcenie umiejetnosci znajdowania swojego miejsca w spoteczenstwie
i przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i innych;

rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, otwartos$ci na poglady i potrzeby innych;

10)umozliwienie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia.

11)organizowanie zaje¢ fakultatywnych, kot przedmiotowych i zainteresowan oraz

imprez kulturalnych i sportowych;

12)zapewnia uczniom mozliwosci Korzystania z nowoczesnych Srodkéw

dydaktycznych;



13)przygotowanie uczniéw do uczestnictwa w olimpiadach i konkursach.
3. Zadaniem Szkoty w zakresie dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej jest:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

ksztattowanie relacji interpersonalnych zgodnie z programem wychowawczym
i programem profilaktyki;

ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich;

zapewnienie uczniom indywidualnego rozwoju i prawa do wlasnej oceny
rzeczywistosci;

ksztattowanie szacunku do pracy poprzez wykonywanie zadan na rzecz Szkoty
i Srodowiska;

ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen;

wspomaganie rodziny w procesie wychowania;

sprawowanie opieki nad uczniami;

troska o zdrowie i rozwdj fizyczny uczniéw.

4. Zadania Szkoty w zakresie prowadzenia szkolenia sportowego:

1) stworzenie odpowiednich warunkéw do uprawiania sportu;

2) realizuje szkolenie sportowe w ramach zaje¢ sportowych wedtug programéw
szkolenia sportowego opracowanych dla poszczego6lnych sportow;

3) w ramach programu szkolenia sportowego Szkota organizuje dla uczniéw obozy
szkoleniowe w czasie ferii letnich i zimowych;

4) Scista wspétpraca z Klubem Sportowym oraz zatrudnianie treneréw
i specjalistow z Klubu Sportowego w celu realizacji programu ksztatcenia
sportowego;

5) realizuje ukierunkowany etap szkolenia sportowego, majacy na celu ujawnienie
predyspozycji i uzdolnien kwalifikujacych uczniow do szkolenia w okreslonym
sporcie;

6) zapewnia uczniom mozliwosci Kkorzystania z nowoczesnych obiektow
sportowych;

7) tworzy warunki do udziatu w zawodach sportowych i turniejach;

8) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu catego roku szkolnego,
z dostosowaniem ich terminéw do terminéw zawodéw sportowych, przy
zachowaniu liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego;

9) podejmuje dziatania poszerzajace wiedze i umiejetnosci zwigzane ze zdrowym
stylem zycia i profilaktyka uzaleznien.

Rozdziat I1I.
Organy Szkoty
§6
Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski.

§7

1. Dziatalnoscia Szkoty kieruje Dyrektor.



10.

11.
12.

13.

Dyrektor jest organizatorem i kierownikiem procesu dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego oraz szkolenia sportowego, a takze bezpos$rednim przetozonym
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.

Kandydata na stanowisko Dyrektora zgtasza Rektor.

Rektor powotuje Dyrektora na okres pieciu lat.

Przed uptywem kadencji Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z uzasadnionym wnioskiem
do Rektora o odwotanie Dyrektora.

skreslony

Rektor moze odwota¢ Dyrektora z wtlasnej inicjatywy po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;j.

Dyrektor dziata przy pomocy wicedyrektoréw.

Powotanie wicedyrektoréw Szkoty nie zwalnia Dyrektora od odpowiedzialnosci
za catoksztatt spraw dotyczacych Szkoty.

Dyrektor powotuje wicedyrektorow Szkoty na okres pieciu lat, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego Szkote i Rady Pedagogiczne;j.

Szczegbdlowy zakres obowigzkéw wicedyrektoréw ustala Dyrektor.

Przed uplywem kadencji Dyrektor moze - po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego
Szkote i Rady Pedagogicznej - odwota¢ wicedyrektora.

Do zadan Dyrektora w szczegdlnosci nalezy:

1) zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz kierowanie i koordynowanie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i organizacyjnej nauczycieli, treneréw szkolenia
sportowego, wychowawcéw i personelu pomocniczego Szkoty;

3) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego ich
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) wspotpraca z Uczelnig i Klubem Sportowym w zakresie realizacji statutowych
zadan Szkoty;

6) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej przyjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

7) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow oraz wspdlpracy z instytucjami,
organizacjami i fundacjami krajowymi 1 zagranicznymi, programowo
wspierajacymi ksztatcenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej;

8) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajgcymi prace, a takze ubiegajagcymi sie o stopnie
awansu zawodowego;

9) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

10)przyjmowanie uczniéw do Szkoty;

11)skreslanie uczniow, w drodze decyzji, z listy ucznidw; skreslenie nastepuje na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego;

12)organizowanie wtasSciwego przebiegu egzaminu gimnazjalnego;

13)realizowanie programu wychowawczego poprzez organizowanie:

a) nauczania, wychowania i Zycia zbiorowego uczniow;
b) wspoétpracy Szkoty, domu i innych srodowisk wychowawczych.
14)opracowywanie arkusza organizacyjnego Szkoty;



15)zarzadzanie  sprawami  administracyjno-gospodarczymi  Szkoly  oraz
dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng;
16)nagradzanie i karanie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
17)sktadanie wnioskéw w sprawach odznaczen, nagrdd i wyrdznien dla nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty;
18)skreslony;
19)skreslony;
20)przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
informacji o dziatalnos$ci Szkoty;
21)sktadanie raz w roku sprawozdania Rektorowi z dziatalnosci Szkoty;
22)uczestniczenie - na zaproszenie Rektora - z gtosem doradczym w posiedzeniach
Senatu Uczelni;
23)wspotpraca z Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.
24)zapoznanie Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami w oSwiacie oraz
omawianie sposobéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
25)dbanie o autorytet nauczyciela i Rady Pedagogicznej;
26)zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;
27)wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi
w Szkole w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami;
28)wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
29)podawanie do publicznej wiadomosci informacji o szkolnym zestawie
programow nauczania i szkolnym zestawie podrecznikéw, ktoére maja
obowigzywa¢ w SzKkole;
30)podejmowanie dzialan organizacyjnych umozliwiajagcych obrét uzywanymi
podrecznikami w Szkole;
31)wystepowanie do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w innych sprawach;
32)wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych.
§8
Rada Pedagogiczna jest statutowym organem Szkoty nadzorujgcym proces ksztatcenia,
wychowania i opieki uczniéw.
Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania i realizuje swoje uprawnienia zgodnie z art.
41 i 42 ustawy o systemie o$wiaty, na zebraniach i poprzez dziatania komisji i zespotow.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor jako przewodniczacy;
2) wicedyrektorzy;
3) wszyscy nauczyciele i pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Szkole.
Na zaproszenie przewodniczacego Rady Pedagogicznej lub jej cztonkéw w posiedzeniach
Rady z glosem doradczym moga bra¢ udziat inne osoby, a w szczegdlnosci
przedstawiciele organu prowadzacego, nauczycieli akademickich i treneréw realizujacy
zlecone przez Dyrektora zajecia oraz Samorzadu Uczniowskiego.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtoséw w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.
Decyzje personalne Rady Pedagogicznej s3 podejmowane w gtosowaniu tajnym.



10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla uchwalony przez nig regulamin
dziatalno$ci, normujacy w szczeg6lnosci nastepujace zagadnienia:
1) sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
Rady Pedagogicznej;
2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej;
3) kompetencje przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osdb nie
bedacych jej cztonkami.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;
4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych i opiekunczych;
5) powierzenie stanowiska Dyrektora i  wicedyrektoréw kandydatom
zaproponowanym przez organ prowadzacy Szkote;
6) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych
stanowisk;
7) opiniuje wnioski o wyrazenie zgody na uczestnictwo uczniow w zajeciach
akademickich lub szkolenia sportowego;
8) opiniuje podjecie w Szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje,
o ktérych mowa w art. 56 ustawy o systemie o$wiaty. Zgode na podjecie tej
dziatalno$ci wyraza Dyrektor.
Rada Pedagogiczna moze wystepowaé¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote
o odwotanie z funkcji Dyrektora i wicedyrektora lub o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w Szkole.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.
Rada Pedagogiczna uchwala Statut lub jego zmiany, po zasiegnieciu opinii Rektora.
Rada Pedagogiczna stwierdza o zgodnos$ci ze Statutem Szkoly projektu regulaminu
Samorzadu Uczniowskiego.
skreslony
Rada Pedagogiczna opracowuje i przyjmuje do realizacji Program Rozwoju Szkotly
po zasiegnieciu opinii Rektora i Samorzadu Uczniowskiego.



17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Rada Pedagogiczna opracowuje i przyjmuje do realizacji Wewnatrzszkolne Ocenianie po
zasiegnieciu opinii Rektora i Samorzadu Uczniowskiego.
skreslony
Rada Pedagogiczna zatwierdza opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego wybranych przez
Samorzad Uczniowski.
Rada Pedagogiczna opracowuje i przyjmuje do realizacji Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty po zasiegnieciu opinii Rektora i Samorzadu Uczniowskiego.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate, w ktérej ustala szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, po zasiegnieciu opinii Rektora.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy nie rzadziej niz dwa razy
w potroczu.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek:
1) organu sprawujacego nadzér pedagogiczny;
2) organu prowadzacego Szkote;
3) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje posiedzenia Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do natychmiastowego
poinformowania o uchwatach Rady tych uczniéw i ich rodzicow, ktérych uchwaty
te dotycza.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane, a protokét jest zatwierdzany na
nastepnym posiedzeniu Rady.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do:
1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania
wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej;
2) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz zarzadzen Dyrektora;
3) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady
Pedagogicznej, zespotow i komisji, do ktorych zostali powotani oraz
w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli;
4) realizowania uchwat Rady Pedagogicznej, takze wtedy, kiedy zgtosili do nich
swoje zastrzezenia;
5) sktadania przed Rada Pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych
zadan.
§9
Wszyscy uczniowie Szkoty tworza Samorzad Uczniowski.
Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Zarzad w sktad, ktérego wchodzi:
1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
2) Dwaj wiceprzewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
3) Sekretarz - skarbnik Samorzadu Uczniowskiego.
Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw Szkoty.
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje spotecznos¢ uczniowska wobec
innych organéw Szkoty.
Szczegbélowe zasady organizacji i funkcjonowania Samorzadu Uczniowskiego, okresla
»Regulamin Samorzadu Uczniowskiego”.
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Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony jest przez ogét uczniow w gtosowaniu
powszechnym, réwnym i tajnym.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego wchodzi w Zycie po stwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczna braku sprzecznosci ze Statutem Szkoly i zatwierdzeniu przez Dyrektora.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:

1) prawa do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tresScig, celami
i stawianymi wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wilasnych zainteresowan;

4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawa wyboru nauczyciela peinigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski wyraza opinie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty.

§9a
W szkole dziatajg rady oddziatowe zwane Radami Klasowymi i Rada Rodzicow.
Rada Rodzicéw jest spotecznym organem reprezentujacym ogét rodzicéw ucznidw.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Klasowych.
Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow okresla Regulamin
Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow wspoétpracuje z dyrektorem szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzadem
Uczniowskim oraz organizacjami dziatajgcymi w szkole, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

Rozdzial IV.
Zasady wspoétdzialania organéw Szkoty
§10
Dziatajace w Szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, o ktérej mowa w art. 42
ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty, niezgodnych z obowigzujacymi przepisami.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote
oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwata jest
niezgodna z przepisami prawa, wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych
uchybien.
Uchwata traci moc w zakresie objetym dziataniem Dyrektora opisanym w ust. 2
po bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu wyeliminowania uchybien.
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Jezeli Rada Pedagogiczna w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uchwali programu wychowawczego Szkoty lub programu profilaktyki, program ten
ustala Dyrektor w uzgodnieniu z Rektorem. Program ustalony przez Dyrektora
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Pedagogiczna.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami Szkoty nalezy
do Dyrektora.

W sprawach spornych miedzy organami Szkoty, kazdy z organdéw moze zwrdcic sie
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub do organu prowadzacego.

Trybu, o ktéorym w przepisach ust. 5 i 6 nie stosuje sie do postepowan uregulowanych
odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
porzadkowej oraz sporé6w wynikajacych ze stosunku pracy w zakresie objetym
wlasciwoscig sadow pracy.

Rozdzial V.
Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i szkolenia sportowego
§11
Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) Program rozwoju Szkoty;
2) Arkusz organizacji Szkoty;
3) Tygodniowy rozktad zaje¢;
4) Kalendarium szkolne.
§12
Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania, opieki i szkolenia sportowego okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, na postawie ramowego planu nauczania oraz ustalen z organem
prowadzacym. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote po
uzyskaniu akceptacji organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Dyrektor moze wprowadzi¢ do arkusza organizacji Szkoty zmiany w formie aneksu.
§13
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i szkolenia sportowego Szkoty sa:
1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.
§14
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
Inny czas trwania jednostki lekcyjnej moze obejmowac zajecia wychowania fizycznego,
informatyki, zaje¢ laboratoryjnych, =zajecia o charakterze fakultatywnym,
zindywidualizowane zajecia lekcyjne, wzbogacone zajecia edukacyjne oraz przewidziane
na dwie kolejne godziny lekcyjne prace klasowe.
W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.
Nadrzedng zasadg nauczania w Szkole jest intensywnos¢ i jako$¢ szkolenia sportowego
oraz ksztatcenia adekwatna do indywidualnych predyspozycji i zainteresowan ucznia.
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10.

11.

12.

13.

W Szkole mozliwie szeroko stosuje sie zasade indywidualizacji nauczania i szkolenia
sportowego w stosunku do poszczegdlnych uczniéw oraz matych grup uczniowskich.
Zajecia edukacyjne w Szkole, stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej dla
gimnazjum, s3 organizowane w oddziatach.
Liczba uczniéw w oddziale sportowym Szkoty jest uzalezniona od mozliwos$ci zebrania
uczniow o zblizonym poziomie sportowym.
W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenistwa, specyfika sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym ucznidw w czasie zaje¢ sportowych moga by¢
tworzone grupy ¢wiczeniowe.
Liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej w Szkole jest uzalezniona od mozliwosci
realizowania zadan wynikajacych z programu szkolenia sportowego przez ucznidw
o zblizonym poziomie sportowym.
Zajecia edukacyjne i szkolenia sportowego moga by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych za zgodg organu prowadzacego.
W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddziatu sportowego, ktérzy ze wzgledu na
kontuzje lub inng czasowa niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestnicza w zajeciach
sportowych, uczeszczaja na pozostate zajecia edukacyjne.
Harmonogram wycieczek klasowych i szkolnych uwzgledniony jest w kalendarium
Szkoty.
Szczegotowe zasady organizacji wycieczek, wyjazdéw krajowych i zagranicznych oraz
obozdéw sportowych regulujg odrebne przepisy.

§15
Uczen moze realizowac¢ indywidualny program nauki lub tok nauki w zakresie jednego,
kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych lub indywidualny program
szkolenia sportowego w zakresie jednej dyscypliny sportowej, przewidzianych
w szkolnym planie nauczania dla danego oddziatu, wedlug programu dostosowanego
do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwo$ci edukacyjnych oraz poziomu sportowego.
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi co najmniej 16
godzin.
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie programu szkolenia
sportowego, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, dyscypliny sportu oraz
poziomu wyszkolenia sportowego uczniéw, z zastrzezeniem ust. 4.
W ramach ustalonego, zgodnie z ust. 3, obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ sportowych sa realizowane obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego,
przewidziane w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty.
Tryb i zasady organizowania indywidualnego toku nauczania lub szkolenia sportowego
okreslaja odrebne przepisy.
Trzyletni cykl ksztalcenia na kazdym etapie moze zosta¢ skrécony na podstawie
przepiséw o udzielaniu zezwolen na indywidualny program lub tok nauki.
Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 20 uczniow.
W sytuacjach uzasadnionych Dyrektor moze zmieni¢ liczbe uczniéw, o ktoérej mowa
w ust. 7.

§16
Proces ksztatcenia realizowany jest wedtug programéw nauczania dopuszczonych do
uzytku przez Dyrektora Szkoty.
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Indywidualizacja procesu ksztatcenia odbywa sie poprzez zajecia na réznych poziomach
rozszerzenia, zajecia fakultatywne, wyktady, odczyty, prelekcje itp. zajecia prowadzone
na Uczelni, indywidualny program, tok nauki lub tok szkolenia sportowego,
samoksztatcenie organizowane.
§17
Uczniowie moga uczestniczy¢ w ogoélnodostepnych zajeciach prowadzonych na Uczelni
oraz w zajeciach oferowanych przez pracownikéw Uczelni oraz treneréw Klubu
Sportowego.
Po spelieniu wymagan okres$lonych przez organ prowadzacy uczniowie Szkoly moga
uczestniczy¢ w zajeciach akademickich przewidzianych tokiem studiéw na kierunkach
zgodnych z ich zainteresowaniami.
Organizacje uczestnictwa w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 reguluja odrebne
przepisy.
§18
Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem w szczegélnosci ich
potrzeb rozwojowych i zainteresowan.
Zajecia dodatkowe organizowane sg w formie klub6w naukowych, két przedmiotowych
i zainteresowan, odczytéw, imprez kulturalnych, naukowych i sportowych.
§19
Szkota inicjuje i pomaga rodzicom uczniow w nawiazaniu kontaktéw z poradniami
specjalistycznymi.
Szkota organizuje spotkania z przedstawicielami Biura Karier i Promocji Uczelni
w ramach preorientacji zawodowej i wyboru drogi dalszego ksztatcenia.
§20
Szkota wspétdziata z rodzicami w sprawie wychowania i ksztatcenia dzieci:
1) informuje ich podopiecznych o programie wychowawczym Szkoty, programie
profilaktyki, prawach i obowigzkach prawnych opiekunéw;
2) informuje ich o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow;
3) informuje ich o zachowaniu dzieci, ich postepach i przyczynach trudnosci
w nauce, funkcjonowaniu w spotecznosci klasowej i szkolne;.
Szkota organizuje stale spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskus;ji
na tematy wychowawcze zgodnie z kalendarium Szkoty (nie rzadziej niz raz na kwartat).
Szkota udziela porad w zakresie spraw dydaktyczno-wychowawczych uczniow.
§21
Uczniowie Szkoly mogg korzysta¢ z zasobéw biblioteki nalezacej do Uczelni
udostepniajacej pomieszczenia dla Szkoty.
Biblioteka funkcjonuje zgodnie z wtasciwym jej regulaminem.
Biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty oraz wiedzy o regionie.

Rozdzial VI.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§22
Pracownikami Szkoty s3:
1) nauczyciele;
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2) pracownicy ekonomiczno-administracyjni;

3) pracownicy obstugi.

2. Pracodawca wszystkich pracownikéw Szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktory zatrudnia
i zwalnia pracownikéw Szkoty. Dyrektora zatrudnia i zwalnia organ prowadzacy.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkolty okreslaja odrebne
przepisy.

4. Wszyscy pracownicy Szkoty wspétdziatajg w realizacji zadan statutowych Szkoty.

§23

1. Kwalifikacje nauczycieli oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

2. Zasady wynagradzania innych pracownikéw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

3. Indywidualny zakres obowigzkéw poszczeg6lnym pracownikom przydziela Dyrektor.

§24
Nauczyciele akademiccy moga uczestniczy¢ w procesie dydaktycznym, realizujac zlecone
zajecia dydaktyczne. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor w uzgodnieniu z Dziekanami
Wydziatow.
§25

1. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i w zakresie szkolenia sportowego maja obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw,
troska o ich zdrowie, rozwdj fizyczny i intelektualny, a takze poszanowania godnosci
osobistej ucznia.

2. Do obowigzkéw nauczycieli Szkoty nalezy:

1) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

2) nauczanie, wychowanie oraz opieka nad uczniami;

3) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniéw;

4) odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i wyniki swej pracy;

5) systematyczne weryfikowanie, doskonalenie i unowocze$nianie programoéw,
metod dydaktycznych i wychowawczych;

6) udzial w pracach Rady Pedagogicznej i w realizowaniu jej uchwat;

7) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych w Szkole;

8) utrzymywanie kontaktéw i wspélpracy z wilasciwymi jednostkami
organizacyjnymi i specjalistami przedmiotowymi Uczelni i Klubu Sportowego;

9) wiasciwe prowadzenie dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej. Nauczyciel,
ktéremu powierzono mienie szkolne odpowiada w pelnej wysokosci za szkode
powstata w tym mieniu.

10)troska i dbatos¢ o sprzet szkolny i pomoce edukacyjne;

11)pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec;

12)odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawujg opieke.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego jest dodatkowo odpowiedzialny za okresowa
kontrole badan lekarskich swoich zawodnikéw. Brak aktualnych badan lekarskich
automatycznie wyklucza zawodnika z treningéw, zawodoéw i zgrupowan.

§26
Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej;

2) wyboru programu nauczania oraz podrecznika spo$réd programdéw
i podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

13



3) opracowania wlasnego programu nauczania;
4) samorozwoju i samoksztatcenia;
5) rzetelnej oceny pracy.
§27
1. W Szkole zatrudnieni sg pedagog i psycholog do zadan ktérych nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych;

2) okreSlanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

4) podejmowanie i wspieranie, we wspotdziataniu z rodzicami i nauczycielami,

dziatan wychowawczych, profilaktycznych i opiekunczych wynikajacych

z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

5) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkote na rzecz

ucznidow, rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku

ksztatcenia i zawodu;
6) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne;

7) inspirowanie oraz prowadzenie réznych form dziatania o charakterze

integracyjnym i profilaktycznym;
8) udziat w pracach Zespotu Wychowawczego;

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,
10)udziat w badaniach psychologiczno-pedagogicznych prowadzonych w Szkole.

2. Pedagog i psycholog opracowuja na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzony
przez Dyrektora.

3. Pod koniec kazdego potrocza pedagog i psycholog sktadaja sprawozdanie ze swojej
pracy. Pedagog i psycholog prowadza dokumentacje swojej pracy.

4. Szczegbtowe cele i zadania dziatan pedagoga i psychologa w Szkole okreslaja odrebne

przepisy.
§ 28
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli Szkoty.

Nauczyciel wychowawca opiekuje sie danym oddzialem w ciaggu catego etapu

edukacyjnego. W uzasadnionych wypadkach opieke wychowawcza moze sprawowac

inny nauczyciel.

ucznidw, ich potrzeb oraz warunkdéw $rodowiskowych Szkoty.
4. Wychowawca sprawuje opieke nad uczniami w zakresie:

Formy spelniania zadan przez nauczyciela wychowawce s3a dostosowane do wieku

1) wspomagania rozwoju ucznia, procesu uczenia sie oraz przygotowania do zycia

w spoteczenstwie;

2) inspirowania i wspomagania dziatan uczniéw danego oddziatu na rzecz Szkoty

i Srodowiska;

3) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow miedzy

uczniami oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

z uczniami rézne formy zycia zespotowego zgodne z postanowieniami Statutu.
6. Do zadan nauczycieli wychowawcoéw oddziatéw nalezy:
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1) wspoétdziatanie z rodzicami wychowankéw w sprawach wychowania
i ksztalcenia dzieci;

2) informowanie rodzicéw i wychowankéw o programie wychowawczym Szkoty,
programie profilaktyki oraz prawach rodzicéw i uczniéw;

3) informowanie rodzicéw i uczniow o zasadach oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz o przeprowadzaniu sprawdzianéw i egzaminow;

4) informowanie rodzicow o zachowaniu ich dzieci, postepach i przyczynach
trudnos$ci w nauce i w zakresie szkolenia sportowego oraz funkcjonowaniu
w spotecznosci klasowej i szkolnej;

5) prowadzenie statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze (nie rzadziej niz raz na kwartat);

6) pozostawanie w statym kontakcie z rodzicami w miare potrzeb wychowawczych.
Wychowawca ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca.
Wychowawca wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow.

§29
Nauczyciele Szkoty prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdét, ktdérego
zadaniem jest w szczeg6lnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajacego indywidualne potrzeby
uczniéw oraz zakresu szkolenia sportowego w ramach dyscypliny sportowej oddziatu.
Dyrektor Szkoty powotuje zesp6t wychowawczy, zespoly przedmiotowe, zespoty
sportowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe w zalezno$ci od potrzeb
wynikajacych z dziatalnosci Szkoty.
Zadania zespotéw przedmiotowych lub sportowych:

1) ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdélnego lub zakresu szkolenia sportowego z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb uczniow;

2) planowanie zadan zespotu w danym roku szkolnym oraz ich realizowanie;

3) przeprowadzanie ewaluacji zadan;

4) posiedzenia zespotéw sg protokotowane.

Dyrektor Szkoty wyznacza przewodniczacych zespotéw przedmiotowych lub
sportowych oraz zespotdw problemowo-zadaniowych na wniosek cztonkéw danego
zespotu.
W Szkole dziala zespét wychowawczy, ktéry tworza nauczyciele wychowawcy
poszczegdlnych oddziatow, pedagog, psycholog, opiekun Samorzadu Uczniowskiego oraz
wicedyrektor.

§30
Za warunki bhp na terenie Szkoty odpowiada Dyrektor Szkoly oraz nauczyciele uczacy
w poszczegdlnych salach.
Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy zapoznajg uczniéw z przepisami bhp
na terenie Szkoty i poza nia.
Nauczyciele przedmiotéw zobowigzani sag do zaznajomienia mtodziezy ze szczegdlnymi
przepisami bhp na danym przedmiocie.
Nauczyciele sg zobowigzani do zgtaszania Dyrektorowi Szkoly informacji o usterkach
i zagrozeniach.
Nauczyciele petnig dyzury na korytarzu i obiektach sportowych podczas przerw zgodnie
z harmonogramem.
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Trenerzy sa zobowigzani do zapewnienia uczniom opieki od przerwy lekcyjnej
poprzedzajacej trening do jego zakonczenia oraz podczas przejScia miedzy halg
sportowa a budynkiem Szkoty. Nauczyciel petnigcy dyzur winien dba¢ o bezpieczenstwo
uczniéw i pracownikéw Szkoty oraz poszanowanie mienia Szkoty.
Nauczyciele petnig opieke podczas wszelkich zaje¢ sportowych, wyjazdéw, wycieczek
szkolnych i zaje¢ pozalekcyjnych odbywajacych sie poza Szkotg wedtug nastepujacych
zasad:

1) wycieczki przedmiotowe, zajecia pozalekcyjne, imprezy szkolne - jeden opiekun

na 30 uczniéw;

2) wycieczki szkolne - jeden opiekun na 15 uczniow;

3) wycieczki turystyki kwalifikowanej — jeden opiekun na 10 uczniéw.
Przed wycieczka nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt obowigzki kierownika
wycieczki, przedktada do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty dokumentacje wycieczki.
Szkota umozliwia zawarcie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéow.

Rozdzial VII.
Prawa i obowiazki uczniow
§31
Do podstawowych obowigzkéw ucznia nalezy:

1) petne i racjonalne wykorzystanie stworzonych mozliwosci rozwoju
intelektualnego, duchowego i fizycznego poprzez systematyczng, codzienng
prace w Szkole i poza Szkotg;

2) dbato$¢ o dobre imie Szkoty poprzez wiasciwg postawe i zachowanie;

3) wypeknianie polecen Dyrektora i nauczycieli;

4) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych m.in. poprzez
przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych, systematyczne odrabianie prac
domowych oraz systematyczne i aktywne uczestniczenie w szkoleniu
sportowym;

5) uzupelnianie brakéw w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;

6) punktualne przychodzenie na lekcje i zajecia sportowe;

7) niezaktdcanie przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie;

8) wiasciwe zwracanie sie do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz
pozostatych uczniow;

9) nie pdZniej niz w ciggu 7 dni przekazywanie wychowawcy klasy informacji
o0 przyczynie absencji ucznia;

10)usprawiedliwienie kazdej nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych i sportowych
najpozniej w terminie tygodnia od powrotu do Szkoty w formie:

a) zaSwiadczenia lekarskiego;

b) informacja rodzicow o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci w formie
pisemnej lub poprzez dziennik elektroniczny. W tresci informacji musza
by¢ wskazane konkretne dni lub lekcje, ktérych usprawiedliwienie
dotyczy;

11)nieopuszczanie terenu Szkoty podczas przerw i w czasie trwania lekcji bez zgody
nauczyciela wychowawcy lub Dyrektora;

12)udziat w organizowanych przez Szkote zajeciach pozalekcyjnych i szkolenia
sportowego;
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13)uczestniczenie w pracach spotecznie uzytecznych na rzecz Szkoty i Srodowiska;

14)reprezentowanie Szkoty w $rodowisku poprzez udziat w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach sportowych;

15)zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych $srodkéw odurzajacych oraz
palenia tytoniu;

16)troska o wtasne bezpieczenstwo oraz bezpieczenstwo innych;

17)przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do innych ludzi;

18)troska o wiasne zdrowie i higiene osobista poprzez odpowiedni ubiér, schludny
wyglad, staranna fryzure, brak ekstrawaganckich ozdob;

19)ods$wietny stréj na uroczystosciach szkolnych;

20)dbato$¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole, estetyke szkolnych
pomieszczen oraz poszanowanie mienia innych oséb;

21)niekorzystanie z telefon6w komoérkowych oraz innych urzadzen stuzacych do
zapisu obrazu lub dzwieku w trakcie zaje¢ edukacyjnych lub szkolenia
sportowego;

a) umieszczanie telefonu komoérkowego na kazdej lekcji w miejscu
wyznaczonym przez nauczyciela;

b) w przypadku niedostosowania sie do zapisu § 31 ust. 1 pkt.21a nauczyciel
przekazuje telefon do sekretariatu. Do odbioru telefonu ma prawo rodzic
(prawny opiekun);

22)naprawienie lub poniesienie kosztéw naprawy za szkody wyrzadzone przez
ucznia.

2. Uczniowie Szkoty maja prawo do:

1) ochrony i poszanowania godnos$ci osobistej oraz ochrony niematerialnych
i materialnych débr osobistych;

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) poczucia bezpieczenstwa;

4) zyczliwej 1 wszechstronnej pomocy ze strony Dyrektora, nauczycieli,
wychowawcédw, administracji i catej spotecznosci szkolnej w kazdej sprawie
osobistej ucznia;

5) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy oraz rozwijaniu swoich
zdolnosci, umiejetnosci, talentéw i predyspozycji przy pomocy nauczycieli,
wychowawcéw i opiekunéw naukowych z Uczelni;

6) witasciwie prowadzonego procesu treningowego w oparciu o zasady metodyki
i teorii sportu;

7) takiej organizacji zycia w Szkole, ktéra umozliwia rozwijanie i zaspakajanie
indywidualnych zainteresowan uczniow;

8) indywidualnego programu, toku nauki lub szkolenia sportowego,
organizowanego na podstawie odrebnych przepiséw;

9) uczestniczenia w zajeciach na Uczelni;

10)korzystania z Biblioteki Gtdéwnej Uczelni;

11)swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w tym takze $wiatopogladowych
i religijnych, jednak pod warunkiem, Ze nie naruszy to dobra innych osdéb;

12)wptywania na zycie Szkolty poprzez aktywnos$¢ indywidualng, zespotowa,
dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim i organizacjach dziatajacych w Szkole;

13)wyboru nauczyciela do roli opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
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14)inicjowania i organizowania dziatalno$ci naukowej, kulturalnej, o$wiatowej,
sportowej i rozrywkowej;
15)redagowania i wydawania gazety szkolnej oraz emitowania radiowych
i telewizyjnych audycji szkolnych, w miare mozliwosci finansowych Szkoty;
16)doceniania przez spoteczno$¢ szkolng osiggnie¢ indywidualnych i zespotowych
W nauce, zachowaniu, tworczosci, sporcie i pracy spotecznej;
17)biezacej jawnej, obiektywnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny postepoéw
w nauce i zachowaniu;
18)zapoznania sie z programami nauczania i wychowania, z ich zatozeniami,
tresciami i wymaganiami;
19)ubiegania sie o stypendia i inng pomoc materialna;
20)korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego oraz poradni
psychologiczno-pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych;
21)uzyskiwania $Swiadectw promocyjnych, ukonczenia Szkoty oraz innych
zaswiadczen zgodnie z odrebnymi przepisami;
22)korzystania z urzadzen i pomocy dydaktycznych stuzacych do nauki wtasnej
i rozwijania przez to swoich zainteresowan i uzdolnien;
23)wyboru zajeé seminaryjnych zgodnie ze swoimi zainteresowaniami;
24)pomocy w przypadku trudnosci i zalegtosci w nauce ze strony wychowawcow
i innych nauczycieli;
25)odpoczynku na przerwach miedzy lekcjami;
3. Szczegbétowe zasady i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
wymagania edukacyjne na poszczegélne oceny reguluje Wewnatrzszkolne Ocenianie
stanowigcy zatacznik do Statutu.

Rozdziat VIIIL
Nagrody i kary
§32
1. Ucznia mozna nagrodzié za:
1) wybitne osiggniecia w nauce i samoksztalceniu;
2) wysokie lokaty w konkursach i olimpiadach;
3) osiagniecia sportowe;
4) dziatalno$c¢ na rzecz spotecznosci lokalnej;
5) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
6) aktywny udziatl w zyciu Szkoty;
7) wzorowe zachowanie;
8) inne.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1, s3:
1) pochwata wychowawcy;
2) pochwata Dyrektora wobec catego oddziatu;
3) promocja wybitnych osiggnie¢;
4) pochwata Dyrektora wobec wszystkich uczniow Szkoty;
5) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicéw;
6) dyplom uznania Dyrektora dla ucznia;
7) nagroda Dyrektora;
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8) stypendium za osiggniecia naukowe i sportowe (ufundowane zgodnie
z odrebnymi przepisami);
3. Dyrektor wnioskuje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie uczniom:
1) stypendium Rektora;
2) stypendium Funduszu na Rzecz Dzieci;
3) nagrody Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego;
4) stypendium Ministra Edukacji Narodowej;
5) innych nagréd i wyrdznien.
§33
1. Wnioskowanie i przyznawanie nagréd odbywa sie zgodnie z odpowiednimi przepisami
prawa o$wiatowego, regulaminami szkolnymi oraz regulaminami przyznawania nagrod
innych instytucji uprawnionych do tego.
2. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie pieniezne;j.
3. Szczegblne osiaggniecia dydaktyczne i sportowe wpisuje sie w arkuszu ocen i na
$wiadectwie szkolnym ucznia.

§ 34
1. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie obowigzkéw wynikajacych ze Statutu Szkoty: o zaistnieniu
takiego faktu natychmiast informowani sa rodzice ucznia oraz wychowawca
Klasy;

2) nieprzestrzeganie przepiséw wewnatrzszkolnego prawa;

3) nieprzestrzeganie zarzadzen i polecen o0séb, organizacji lub instytucji
uprawnionych do ich wydawania;

4) naruszanie przepiséw BHP;

5) popetnienie przestepstwa lub wykroczenia.

2. Kara moze mie¢ forme:

1) upomnienia wychowawcy;

2) rozmowy dyscyplinarnej z Dyrektorem szkoly. Rozmowa moze zakonczy¢ sie
upomnieniem Dyrektora szkoty;

3) rozmowy dyscyplinarnej z Dyrektorem szkoty w obecnosci rodzica. Rozmowa
moze zakonczy¢ sie upomnieniem Dyrektora szkoty;

4) nagany Dyrektora szkoty udzielonej na piSmie;

5) pozbawienia peinionych w oddziale lub szkole funkcji;

6) zakazu reprezentowania Szkoty;

7) zakazu reprezentowania Klubu i noszenia oficjalnego stroju Klubu (o karze
podejmuje decyzje zespot w sktadzie: Dyrektor, wychowaweca, trener. Zespoét
ustala czas trwania kary);

8) zawieszenia prawa do wudziatu w szkolnych imprezach sportowych
i rozrywkowych;

9) zawieszenia prawa do udzialu w organizowanych przez Szkote wycieczkach,
obozach, zimowiskach;

10)zawieszenia prawa do stypendium;

11)przeniesienia do innej szkoty (ktére reguluja odrebne przepisy);

12)skreslenia z listy uczniéw (ktdre regulujg odrebne przepisy).

3. Kary wymienione w ust 2 pkt 11 i 12 naktada Dyrektor na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej oraz po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
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Wszystkie kary - poza skresleniem z listy uczniow i przeniesieniem do innej szkoty
- ulegajg zatarciu po okresie jednego roku od jej natozenia; Rada Pedagogiczna moze
podjac¢ uchwate o skréoceniu okresu kary.
0 natozZonej karze niezwtocznie informuje sie rodzicéw i wychowawce.

§35
Uczen nie podlegajacy obowigzkowi szkolnemu moze zosta¢ skreslony z listy uczniow
gdy:

1) posiadat, zazywat lub rozprowadzat narkotyki albo inne $rodki odurzajace
(w tym réwniez papierosy);

2) spozywat napoje alkoholowe;

3) dokonat kradziezy;

4) ulegt trwatej kontuzji uniemozliwiajgcej dtugotrwaty udziat w treningach
i w zawodach sportowych;

5) nie rokuje osiggniecia wysokiego poziomu sportowego w oparciu o wyniki
prowadzonych badan, pomiaréw, sprawdziandw i obserwacji bez wzgledu
na etap szkolenia;

6) uzyskal na koniec roku szkolnego wiecej niz 3 ocen niedostateczne;

7) w szczeg0lnie razacy sposdb naruszyt Statut;

8) po raz drugi w toku nauki lub szkolenia sportowego w Szkole zostat ukarany
ograniczeniem praw i przywilejéw ucznidw;

9) uprawniony organ uznat ucznia za winnego popetnienia przestepstwa lub ustalit
popetnienie czynu karalnego.

Skres$lenia ucznia z listy uczniéw w formie decyzji administracyjnej dokonuje Dyrektor.
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.
W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym stosuje sie odrebne przepisy.

§ 36
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w spos6b naruszajacy nietykalnos¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.
0d kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o natozonej karze.
Dyrektor wydaje ostateczng decyzje po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od otrzymania odwotania.
W przypadku skreslenia z listy, opiekunowie prawni maja prawo w ciggu 14 dni odwota¢
sie do Kuratora poprzez Dyrektora.
Jesli decyzji o skresleniu nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalnosci, to uczen
w oKkresie odwotawczym moze uczeszczac do Szkoty.

Rozdzial IX.
Zasady rekrutacji uczniow
§37
0 przyjecie do klasy I Szkoty moga sie ubiega¢ absolwenci szkoty podstawowe;j.
Do Szkoty s3 przyjmowani uczniowie bez wzgledu na miejsce zamieszkania.
Kandydaci do klasy mistrzostwa sportowego powinni posiadac:
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1) bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub innego
uprawnionego lekarza, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) zaliczenie préb sprawnosci fizycznej zatwierdzonych przez polskie zwigzki
sportowe wspoétpracujace z dang szkotg;

3) pisemng zgode rodzicéw (prawnych opiekunéw) na podjecie nauki w szkole.
Przy przyjmowaniu kandydatéw do Szkoty uwzglednia sie opinie trenera lub instruktora
prowadzacego zajecia sportowe i opinie lekarza wydajacego zaswiadczenie, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1.

Liczbe ucznidw, ktérzy maja by¢ przyjeci do klasy pierwszej okresla, w porozumieniu
z organem prowadzacym, Dyrektor Szkoty.

Rozdzial X
Opieka medyczna i zakwaterowanie
§38
Zapewnia sie uczniom - sportowcom opieke medyczng (zgodnie z odrebnymi

przepisami).
Uczniom - sportowcom uczacym sie poza miejscem statego zamieszkania zapewnia sie
zakwaterowanie oraz catodobowe wyzywienie, a uczniom uczacym sie w miejscu
zamieszkania, co najmniej jeden positek dziennie.
skreslony

§ 38a
Szkota prowadzi Internat pn.: Internat Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwa
Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim.
Internat jest placéwka przeznaczong w pierwszej Kolejnosci dla uczniow AGMS,
a takze dla mtodziezy szkét podstawowych i ponadpodstawowych uczacych sie w
Gorzowie Wielkopolskim.
Szczegotowe zasady i kryteria naboru do Internatu okresla Procedura i warunki przyjecia
do Internatu AGMS.,

§ 38b
Prace w Internacie organizuje i kieruje nig Kierownik Internatu.
Za realizacje zadan opiekunczo-wychowawczych odpowiedzialna jest kadra
pedagogiczna oraz personel administracji i obstugi Internatu.
Celem zapewnienia nieprzerwanej opieki nad mlodzieza w Internacie, ustalono
codzienne dyzury wychowawcze trwajgce od niedzieli od godz. 18:00 do piatku do godz.
15:00.
Celem umozliwienia uczniom udziatu w zawodach sportowych, ktére odbywaja sie
w weekendy, na wniosek trenera i/lub rodzicéw Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na
dyzury wychowawcze od pigtku od 15. 00 do niedzieli do 18.00.
Wychowankowie Internatu podzieleni sg na grupy wychowawcze.
Grupa wychowawcza opiekuje sie wychowawca. Podziat i przydziat grup dokonywany
jest na posiedzeniu Zespotu Wychowawczego przed 1 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

§ 38c
Szczegblowa organizacje Internatu okresla arkusz organizacyjny zatwierdzony przez
organ prowadzacy szkote.
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Internat zapewnia wychowankom w okresie nauki szkolnej zakwaterowanie
w pomieszczeniach mieszkalnych, warunki do nauki, wypoczynku, utrzymania
codziennej higieny osobiste;j.

Prawa i obowigzki wychowankéw internatu oraz nagrody i kary opisane s3a
w Regulaminie Internatu Akademickiego Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego
w Gorzowie Wielkopolskim.

W razie samowolnego opuszczenia placowki lub nie zgloszenia sie wychowanka
W wyznaczonym terminie, po usprawiedliwionej nieobecnos$ci, kierownik placéwki
przeprowadza postepowanie wyjasniajace, powiadamia o tym fakcie w ciggu 24 godzin
rodzicéw lub opiekunéw prawnych wychowanka oraz policje.

Internat nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za mienie prywatne pozostawione

w pokojach mieszkalnych.

§ 38d

Wychowawca internatu:

1.

2.

1) odpowiada za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo wychowankow, egzekwuje
w grupie wychowawczej wymagania w zakresie higieny osobistej, ksztattuje
potrzebe Zycia w czystym i estetycznym pomieszczeniu, realizuje program
wychowawczy Internatu,

2) systematycznie i planowo poznaje grupe wychowawcza i poszczeg6lnych
wychowankéw, uczestniczy we wszystkich ogdlnych zebraniach wychowankow
Internatu i zebraniach swojej grupy, dba o wtasciwg atmosfere wychowawczg
w Internacie,

3) wymaga poszanowania sprzetu i mienia Internatu oraz innych wychowankéw,

4) stawia wysokie wymagania w zakresie kultury osobistej i relacji miedzyludzkich,

5) organizuje nauke wlasng wychowankéw, w razie potrzeby udziela odpowiedniej
pomocy,

6) inspiruje do efektywnego wykorzystania czasu wolnego, stuzy rada i pomoca
w przygotowaniu zaje¢, okoliczno$ciowych imprez itp.,

7) utrzymuje dyscypline, porzadek i punktualny przebieg czynnosci i zaje¢ zgodny
z rozktadem dnia,

8) starannie i na biezgco prowadzi wymagang dokumentacje pracy wychowawczej,

9) bezwzglednie przestrzega dyscypliny pracy, zwtaszcza czasu pracy okreslonego
harmonogramem,

10) przestrzega przepiséw bhp i p.poz. - informuje Kierownika Internatu
o zaobserwowanych awariach i usterkach technicznych,

11)wspoétpracuje z AGMS i domem rodzinnym,

12)uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej AGMS i posiedzeniach Zespotu
Wychowawczego Internatu.

§ 38e
Rodzice dziecka lub osoby zobowigzane do alimentacji ponosza odptatnosé
za $wiadczenia, z ktérych korzysta wychowanek w placéwce, zgodnie z wysokoscia
ustalong przez dyrektora AGMS w porozumieniu z organem prowadzacym.
Ze wzgledu na trudng sytuacje materialng ucznia, Dyrektor moze zwolni¢ go w catosci
lub czesci z optat za zakwaterowanie.
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Jezeli dziecko z uzasadnionych powoddéw nie mogto przebywaé w placowce, optaty
za wyzywienie nalezne sg w wysoko$ci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu

dziecka.
§ 38f

Internat prowadzi dokumentacje (zgodnie z odrebnymi przepisami),
Internat przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych
osobowych.

Rozdzial XI
Sposo6b uzyskiwania Srodkow finansowych
na dzialalnos¢ Szkoty
§39

Szkota jest finansowana z dotacji ustalonej i przekazywanej zgodnie z przepisami ustawy
0 systemie o$wiaty oraz czesnego. Dziatalnos$¢ Szkoly moze by¢ wspierana dodatkowo
z innych zrédet.

W zakresie gospodarki finansowej dyrektor Szkoty podlega ustaleniom i nadzorowi
organu prowadzacego.

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

§40
Pierwszy Statut Szkoty uchwala Senat Uczelni.
Wszelkich zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek jednego z organéw szkoty, po uzyskaniu opinii Rektora.
0 zmianach w Statucie powiadamia sie organy wewnetrzne Szkoty, organ prowadzacy
i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
Statut Szkoty obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j.
Dyrektor Szkoty zapewnia wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej zapoznanie sie
ze Statutem.

§41
Sprawy nieuregulowane Statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujace prawa.
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